Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-14

FUNDACJA MItOSIERDZIE

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat POZNAN

Gmina POZNAN

Ulica RYNEK WILDECKI

Nr domu 4A

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 61-546

Poczta

Nr telefonu 695628095

Nr faksu E-mail a.michalak2802@gmail.com  |Strona www www.krancowa10.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2000-04-11
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-07-15
publicznego
5. Numer REGON 63417901100000 6. Numer KRS 0000007384
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji WALDEMAR PAWEL PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARCIN JANECKI CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MICHAL CERANEK CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontroti WOJCIECH ANTONI CZLONEK KOMISII TAK
KRYSIAK REWIZYJNEJ
ADAM WINOGRADZKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem organizacji jest udzielanie wszechstronnej pomocy osobom
bedgcym w kryzysie bezdomnosci, ubogim oraz innym potrzebujgcym
wsparcia, poprzez:

- dostarczanie pozywienia i odziezy

- tworzenie i prowadzenie placéwek, domdw opieki, sprawowanie opieki
medycznej i duchowej

- szkolenie zawodowe, tworzenie miejsc pracy dla podopiecznych.
Celem fundacji jest petnienie funkcji "banku zywnosci". Poprzez
pozyskiwanie zywnosci od podmiotéw krajowych i zagranicznych,
gromadzenie petnowartosciowej zywnosci, jej magazynowanie,
segregowanie, paczkowanie, transport oraz nieodptatna dystrybucja na
rzecz potrzebujgcych.

Do celdw Fundacji nalezy szeroko pojete zapobieganie i przeciwdziatanie
marnotrawstwu zywnosci, dgzenie do zmniejszenia obszaréow
niedozywienia i gtodu, prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie
skutkéw gtodu i niedozywienia, a takze promowanie postaw polegajgcych
na szanowaniu Zywnosci.

Do celéw Fundacji nalezy takze wykonywanie zadan publicznych w
zakresie:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb

b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

c) dziatalnosci charytatywnej, polegajgcej w szczegdlnosci na
przekazywaniu zywnosci osobom potrzebujgcym lub prowadzeniu
zaktadow zywienia zbiorowego dla osdb potrzebujgcych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

- finansowanie budowy, rozbudowy, modernizacji oraz utrzymania
placéwek charytatywnych lub opiekuniczych

b) prowadzenie placoéwek edukacyjnych, punktéw pomocy prawnej, itp.
c) organizowanie i dofinansowywanie wyjazdéw dzieci i mtodziezy ubogich
rodzin na wycieczki, kolonie i obozy oraz leczenie w kraju i za granicg

d) udzielanie osobom potrzebujgcym bezposredniego wsparcia
finansowego na zakup artykutow pierwszej pomocy, w tym lekow, odziezy
zywnosci, rehabilitacje, leczenie i inne cele zgodne z par. 4 ust.1

e) organizowanie specjalnych akcji pomocy charytatywnej, w tym zbidrek
odziezy i zywnosci na rzecz ofiar katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych i wojen w kraju i za granica

f) finansowanie zakupu pomocy naukowych, dydaktycznych dla dzieciii i
miodziezy z ubogich rodzin

g) finansowanie ochrony muzedw i archiwdw, oraz zabezpieczenia i
konserwacji zbioréw

h) prowadzenia réznego rodzaju placéwek opieki, np. doméw pomocy
spotecznej, domdéw dziennego pobytu, srodowiskowego domu
samopomocy, warsztatéw terapii zajeciowej, domu samotnej matki, domu
dziecka, noclegowni, schroniska, kuchni dla ubogich, ognisk
wychowawczych i swietlic, w tym socjoterapeutycznych

i) tworzenie i prowadzenie niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej,
osrodkow terapeutycznych, hospicjow, punktow konsultacyjnych, poradni,
aptek

j) tworzenie i prowadzenia, a takze dofinansowywanie osrodkow
charytatywno-wypoczynkowych

k) udzielanie wsparcia finansowego, a w szczegdlnosci poprzez
dokonywane darowizny na rzecz innych pomiotdw, w szczegdlnosci innych
fundacji, stowarzyszen i innych podmiotow prowadzacych dziatalnos¢
charytatywna lub opiekuncza.

Dziatalnos$¢ Fundacji moze byé prowadzona jako dziatalnos$¢ odptatna lub
nieodptatna.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja w okresie sprawozdawczym podjeta dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia sie oséb bedgcych
podopiecznymi placowki (schronisko dla oséb bezdomnych) oraz ich integracji ze srodowiskiem spotecznym, poprzez
zapewnienia schronienia, wyzywienia, niezbednej odziezy i obuwia, pomocy w poszukiwaniu zatrudnienia oraz utrzymaniu sie
na rynku pracy, pomocy w uzyskaniu i zachowywaniu wzglednie dobrej kondycji zdrowotnej (dziatania szczegdlnie nasilone w
okresie wzmozonej aktywnosci koronawirusa, polegajgce na minimalizowaniu ryzyka zachorowania, opiece nad osobami
zakazonymi), pomocy prawnej w obszarze istniejgcych zadtuzen u podopiecznych, prowadzenia konsultacji indywidualnych dla
0s0b borykajgcych sie z problemami uzaleznienia lub/i natury psychicznej (w tym kierowanie do placéwek opieki
psychiatrycznej lub na terapie uzaleznien), motywowanie do zachowywania abstynencji oraz uczestniczenia w zajeciach grup
samopomocy (np. AA). Wzorem lat ubiegtych placdwka wydawata obiady osobom ubogim i bezdomnym, ktére nie byty
mieszkancami schroniska, jednak z uwagi na panujace obostrzenia epidemiczne obowigzujgce do kwietnia, czynita to w
mniejszym zakresie. W okresie sprawozdawczym przygotowano i udostepniono 50 miejsc dla bezdomnych mezczyzn w
schronisku o nazwie Dom Charytatywny "Przystan" w Poznaniu. Placowka czynna byta catodobowo, 7 dni w tygodniu, przez caty
rok. W ramach pobytu kazda przyjeta osoba miata zapewniony pobyt w ogrzewanym pokoju, mozliwos¢ utrzymywania
wtasciwej higieny osobistej, czystosci w tym prania odziezy osobistej oraz poscieli, kocdw i recznikéw. Placdwka spetniata
obowigzujgce standardy, w mysl rozporzadzenia Ministra Zdrowia, Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r.
Przyjete do placéwki osoby zakwaterowane byty w pokojach 3-4-5 osobowych, wyposazonych w tézka, szafy, szafki nocne,
posciele, koce. Placéwka posiadata wymaganag liczbe sanitariatéw, wspdlna sale jadalng (bedaca miejscem spozywania positkow
oraz innego typu spotkan spotecznosci), sale telewizyjng, pokoje do prowadzenia pracy socjalnej, asystentury, poradnictwa
prawnego. Schronisko prowadzito wtasng kuchnie i zapewniato 3 positki, w tym jeden goracy (obiad), ponadto zapewnito
miejsce do samodzielnego przygotowywania positkdw oraz napojow. W celu realizacji zadan w placéwece byli zatrudnieni:
pracownik socjalny, asystent osoby bezdomnej, opiekunowie, prawnik, kierownik oraz osoba do obstugi kadrowo-ksiegowe;j.
Placéwka byta prowadzona w oparciu o regulamin organizacyjny. Szczegdétowe rezultaty dziatalnosci placowki prezentujg
ponizsze dane:

1. liczba osoéb ktérym udzielono wsparcia - 193

2. liczba zawartych nowych kontraktow socjalnych -157

3. liczba uzyskanych $wiadczen rentowych lub emerytalnych/wznowienia/uzyskanie przedtuzenia $wiadczenia

rentowego - 4

4. liczba skompletowanych na potrzeby ZUS $wiadectw pracy/czesci swiadectw pracy - 7

5. liczba uzyskanego wyliczen kapitatu poczagtkowego - 6

6. podjecie/utrzymanie legalnego zatrudnienia - 40

7. rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy i stosowanie do terminarza wizyt - 32

8. liczba uczestnikéw w programach aktywizacji zawodowej i spotecznej (programy stazowe, staze zawodowe, kursy
zawodowe) -9

9. liczba ztozonych wnioskdéw o przyznanie stopnia niepetnosprawnosci w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci - 10

10. liczba uzyskanych orzeczen lub ich kontynuacji - 9

11. liczba przyznanych $wiadczer z pomocy spotecznej w formie zasitku statego (z tytutu niepetnosprawnosci/wieku) - 8

12. podjecie lub kontynuacja leczenia u lekarza rodzinnego - 60

13.podjecie/kontynuacja leczenia w przychodniach specjalistycznych - 52

14.podjecie dziatan polepszajgcych stan zdrowia np. zabiegi, operacje, rehabilitacja - 5

15.0dzyskanie dokumentacji medycznej -9

16.podjecie/kontynuacja terapii w zakresie uzaleznien - 12

17.podjecie/kontynuacja leczenia w Poradni Zdrowia Psychicznego - 26

18.ztozenie wniosku o miejsce w Domu Pomocy Spotecznej - 2

19.realizacja godzin zasadzonych w ramach Prac spoteczno-uzytecznych - 0

20.liczba umieszczen w osrodkach zapewniajgcych specjalistyczng opieke medyczng/ rozpoczecie dtugoterminowego pobytu w
placéwce medycznej (m.in. specjalistyczne ustugi opiekuncze) - 4

22.uzyskanie pomocy w formie ustug opiekuriczych/ pielegniarskich w miejscu - 13

23.liczba ztozonych wnioskéw o lokal socjalny/komunalny -0 (zamknieta lista na dwa lata)

24.uzyskanie miejsca w mieszkaniu wspomaganym/treningowym -0

25.rozpoczecie/kontynuacja sptacania zadtuzenia - 12

26.samodzielne (czesciowe lub catkowite) pokrywanie kosztéw pobytu - 47

27.wynajecie mieszkania/pokoju na wolnym rynku/ usamodzielnienie/ podjecie pracy z zakwaterowaniem - 11

28.0dzyskanie dowodu osobistego -19

Ponadto organizacja w okresie sprawozdawczym prowadzita program "Spizarnia". Jest to program majgcy na celu
przeciwdziatanie marnowaniu zywnosci poprzez dystrybucje produktéw spozywczych z krétkim terminem przydatnosci.
Produkty odbierane byty ze sklepdw i przekazywane do placéwek pomocowych oraz bezposrednio dla oséb potrzebujgcych.
Realizacja Projektu miata na celu ograniczenie skrajnego ubdstwa. tgcznie, w okresie sprawozdawczym organizacja przekazata
facznie 212611,72 kg produktéw spozywczych.

W okresie sprawozdawczym organizacja udostepniata nieodptatnie powierzchnie magazynowa w celu umozliwienia
magazynowania, sortowania i nieodptatnego przekazywania darowizn rzeczowych osobom pilnie potrzebujgcym wsparcia.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

HEOKX QO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo
2] kilka wojewodztw
Bd caty kraj

2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

600

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego C Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
. P oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Fundacja prowadzi dziatalno$¢ charytatywng na
rzecz os0b w kryzysie bezdomnosci,
niezaradnych zyciowo, dtugotrwale
bezrobotnych, uzaleznionych, chorych,
niepetnosprawnych, polegajacg w szczegdélnosci
na $wiadczeniu pomocy poprzez udzielanie
pomocy
schronienia, wydawanie positkéw, zapewnianie
pomoc spoteczna, w tym pomoc . RS )
. . . higieny oraz podstawowej opieki medycznej,
rodzinom i osobom w trudnej udzielanie pomocy w postaci pomocy socjalnej i
1 sytuacji zyciowej oraz . P ywp P . y . J ] 87.90.Z 0,00 zt
X . .. |prawnej, w tym pomocy w znalezieniu i
wyréwnywanie szans tych rodzin i . L . "
0sb trzymaniu zatrudnienia, reintegracji spoteczno-
zawodowej podopiecznych. Placéwka w catosci
oferty nastawiona jest na wsparcie majace
umozliwi¢ zwiekszenie samodzielnosci zyciowej,
w tym aktywizacji zawodowej, odbudowe relacji
spotecznych, motywowanie do podjecia dziatan
pozwalajgcych na stopniowg poprawe zdrowia
fizycznego i psychicznego, w tym dziatan
terapeutycznych.
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Fundacja prowadzi dziatalno$¢ charytatywna na
rzecz oséb w kryzysie bezdomnosci,
niezaradnych zyciowo, dtugotrwale
bezrobotnych, uzaleznionych, chorych,
niepetnosprawnych, polegajacg w szczegdélnosci
na $wiadczeniu pomocy poprzez udzielanie
pomocy schronienia, wydawanie positkow,
zapewnianie higieny oraz podstawowej opieki
medycznej, udzielanie pomocy w postaci
pomocy socjalnej i prawnej, w tym pomocy w
znalezieniu i trzymaniu zatrudnienia, reintegracji
spoteczno-zawodowej podopiecznych. Placowka
w catosci oferty nastawiona jest na wsparcie
majace umozliwi¢ zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej, w tym aktywizacji zawodowej,
odbudowe relacji spotecznych, motywowanie do
podjecia dziatan pozwalajgcych na stopniowa
poprawe zdrowia fizycznego i psychicznego, w
tym dziatan terapeutycznych.

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

87.90.Z

0,00 zt

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ charytatywng na
rzecz os6b w kryzysie bezdomnosci,
niezaradnych zyciowo, dtugotrwale
bezrobotnych, uzaleznionych, chorych,
niepetnosprawnych, polegajgca w szczegdlnosci
na swiadczeniu pomocy poprzez udzielanie
pomocy schronienia, wydawanie positkdw,
zapewnianie higieny oraz podstawowej opieki
medycznej, udzielanie pomocy w postaci
pomocy socjalnej i prawnej, w tym pomocy w
znalezieniu i trzymaniu zatrudnienia, reintegracji
spoteczno-zawodowej podopiecznych. Placowka
w catosci oferty nastawiona jest na wsparcie
majgce umozliwic¢ zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej, w tym aktywizacji zawodowej,
odbudowe relacji spotecznych, motywowanie do
podjecia dziatarn pozwalajgcych na stopniowa
poprawe zdrowia fizycznego i psychicznego, w
tym dziatan terapeutycznych.

dziatalnos$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

87.90.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Fundacja prowadzi dziatalnos¢
charytatywna na rzecz oséb w kryzysie
bezdomnosci, niezaradnych zyciowo,
dtugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych,
chorych, niepetnosprawnych, polegajgca w
szczegblnosci na swiadczeniu pomocy
poprzez udzielanie pomocy schronienia,
wydawanie positkdw, zapewnianie higieny
oraz podstawowej opieki medycznej,
udzielanie pomocy w postaci pomocy
socjalnej i prawnej, w tym pomocy w
znalezieniu i trzymaniu zatrudnienia,
reintegracji spoteczno-zawodowe;j
podopiecznych. Placéwka w catosci oferty
nastawiona jest na wsparcie majace
umozliwi¢ zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej, w tym aktywizacji zawodowej,
odbudowe relacji spotecznych,
motywowanie do podjecia dziatan
pozwalajacych na stopniowa poprawe
zdrowia fizycznego i psychicznego, w tym
dziatan terapeutycznych.

87.90.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Fundacja prowadzi dziatalnos¢
charytatywna na rzecz oséb w kryzysie
bezdomnosci, niezaradnych zyciowo,
dtugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych,
chorych, niepetnosprawnych, polegajgca w
szczegblnosci na swiadczeniu pomocy
poprzez udzielanie pomocy schronienia,
wydawanie positkéw, zapewnianie higieny
oraz podstawowej opieki medycznej,
udzielanie pomocy w postaci pomocy
socjalnej i prawnej, w tym pomocy w
znalezieniu i trzymaniu zatrudnienia,
reintegracji spoteczno-zawodowe;j
podopiecznych. Placéwka w catosci oferty
nastawiona jest na wsparcie majgce
umozliwi¢ zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej, w tym aktywizacji zawodowej,
odbudowe relacji spotecznych,
motywowanie do podjecia dziatan
pozwalajacych na stopniowa poprawe
zdrowia fizycznego i psychicznego, w tym
dziatan terapeutycznych.

87.90.Z

0,00 zt
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Fundacja prowadzi dziatalnos¢
charytatywna na rzecz oséb w kryzysie
bezdomnosci, niezaradnych zyciowo,
dtugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych,
chorych, niepetnosprawnych, polegajaca w
szczegblnosci na swiadczeniu pomocy
poprzez udzielanie pomocy schronienia,
wydawanie positkéw, zapewnianie higieny
oraz podstawowej opieki medycznej,
udzielanie pomocy w postaci pomocy
przeciwdziatanie uzaleznieniom i [socjalnej i prawnej, w tym pomocy w
patologiom spotecznym znalezieniu i trzymaniu zatrudnienia,
reintegracji spoteczno-zawodowe;j
podopiecznych. Placéwka w catosci oferty
nastawiona jest na wsparcie majace
umozliwi¢ zwiekszenie samodzielnosci
zyciowej, w tym aktywizacji zawodowej,
odbudowe relacji spotecznych,
motywowanie do podjecia dziatan
pozwalajacych na stopniowa poprawe
zdrowia fizycznego i psychicznego, w tym
dziatan terapeutycznych.

87.90.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4250 235,77 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3848 516,36 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 401 719,41
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

3270,50 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

253 305,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-14



a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

253 305,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

3591 867,86 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

4 978,62 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

3 586 889,24 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

401 792,41 z

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

560,64 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4192 113,35z 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3 866 233,29 z 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 317 142,17 # 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 7 048,82 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 1 689,07 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -17 716,93 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 84 577,24 #
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 58 122,42
[T zpodatku od nieruchomosci
[ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0séb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 8 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

276 082,70 zt

a) z tytutu umow o prace

179 525,25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

174 775,26 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 4 749,99 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 96 557,45 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

276 082,70 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

170 509,85 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

105 572,85 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

139,16 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1917,24 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 670,00 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 184,38 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

zapewnienie schronienia w |udzielenie schronienia dla 18 Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
schronisku 0s6b bezdomnych, Urzedu Miasta Poznania
mieszkancéw miasta Poznania,
w tym co najmniej jednego
cieptego positku, odziezy,
warunkow do utrzymania
wtasciwej higieny ciata, a takze
wsparcia specjalistycznego, w
tym pracownika socjalnego i
opiekuna.

229 105,00 zt
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2|Wsparcie oséb bezdomnych |Zadanie polegato na Wojewoda Wielkopolski 7 200,00 zt
i zagrozonych bezdomnoscig. |przygotowaniu positkdw w
Zapewnienie wyzywienia w |okresie Swigt Bozego

okresie $wigtecznym Narodzenia (kolacja wigilijna
24.12.2022 r., $niadanie, obiad i
kolacja w dniach 25 i 26 grudnia
2022 r.) oraz kolacji
sylwestrowej w dniu 31 grudnia
2022 r. dla 40-50 podopiecznych
schroniska pn. Dom
Charytatywny "Przystan" oraz
20-30 oséb przebywajgcych, w
tym okresie, w sgsiadujacej ze
schroniskiem ogrzewalni dla
0s6b bezdomnych (obiad 25
grudnia 2022 r. i kolacja
31.12.2022r.).

3|Zapewnienie wyzywienia na |Celem zadania byto udzielenie |Urzad Miasta Poznania 7 000,00 zt
okres Swigt Wielkanocnych |pomocy osobom
potrzebujgcym, zwtaszcza
bezdomnym i zagrozonym
bezdomnoscig oraz rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej
poprzez wyposazenie ich w
podstawowe produkty
spozywcze w ramach tzw. paczki
Swigtecznej. Zadanie zaktadato
pomoc w zorganizowaniu
punktu wydawania positku
wielkanocnego przy wspotpracy
z Caritas w Poznaniu. Od kilku
lat przy jadtodajni na ul.
takowej w Poznaniu jest
organizowane tzw. $niadanie
wielkanocne dla oséb
bezdomnych

4|Spotkanie wigilijne Celem zadania byto udzielenie |Urzad Miasta Poznania 10 000,00 zt
pomocy osobom
potrzebujgcym, zwtaszcza
bezdomnym i

zagrozonym bezdomnoscia oraz
wykluczeniem spotecznym, w
tym rodzinom w trudnej
sytuacji

zyciowej poprzez wyposazenie
ich w podstawowe produkty
spozywcze tzw. zywnosciowe
paczki

$wigteczne w okresie Swiat
Bozego Narodzenia. W ramach
projektu rozdano 1256 paczek
zywnosciowych, ktére otrzymali
adresaci. W sktad paczki
wchodzity w przewazajacej
wiekszosci dtugoterminowe
produkty zywnosciowe.

(" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. L i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[Narezy poaac nmazZwe Zaaarnid, JEgo growImy[- =c], [CegU gotac)T Oraz RWOote przyzrarey] gotacyi]
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marcin Janecki 2023-07-14

Waldemar Hanas
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